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Wir sind ein langjährig etablierter und weiterwachsender europäischer Multi-Channel Player im 

dynamischen Markt für Consumer Health & Wellness. Unter dem Dach unserer erfolgreichen Gruppe, 

die 2022 aus dem Merger der EVP Group und Vitafy Brands hervorging, bedienen unsere 

Tochtergesellschaften in Deutschland, England, Spanien und der Slowakei einen vielfältigen 

Kundenstamm in ihren jeweiligen Zielmärkten. Für wichtige Produktkategorien verfügen wir über 

eigene Produktionsstätten. 

Als verlässlicher B2B Service-Partner (Private Label & CDMO) unterstützen wir unsere Kunden aus dem 
Drogerie-, Discount- und Lebensmitteleinzelhandel sowie Apotheken und Markenartikler bei der 
Entwicklung von innovativen, trendigen Gesundheits- und Wellnessprodukten und bieten somit 
maßgeschneiderte und kundenspezifische Leistungen. Darüber hinaus verfügen wir über ein 
umfangreiches Portfolio an eigenen Marken in den Bereichen Consumer Healthcare, Sports Nutrition, 
Weight Management und Healthy Nutrition (wie z.B. vom Achterhof, Gymqueen, Bodylab, Vitawell 
oder VIVE+), die online B2C und/oder im internationale Retail vermarket werden.  

Durch die Bündelung unserer Kompetenzen und Ressourcen können wir die Effizienz, Skalierbarkeit 
und funktionale Exzellenz unseres B2B und B2C Geschäftes in der gesamten Gruppe und in allen 
Kanälen optimieren. Die Eckpeiler unseres Erfolgs sind der konsequente Multi-Channel-Ansatz, 
unterstützt durch unsere vertikal integrierte Wertschöpfungskette mit eigener Produktionsbasis, 
sowie kontinuierliches Wachstum durch unsere „Buy & Build“- Strategie in Europa. 



 

 

 

Für unseren Bereich Product Development bei der Euro Vital Pharma GmbH, Hamburg, suchen wir 
einen: 

(Junior) Product Development Manager – Food (Consumer Healthcare) - 

(m/w/d) 

 

Dein Aufgabenspektrum: 

• Verantwortung für Teile des Bestandsportfolios (primär Nahrungsergänzungsmittel) und 
Mitwirkung bei eventuellen Modifizierungsprozessen: Verantwortung der Produktdossiers 
incl. Überprüfung von Rezepturen, Veranlassung von Stabilitätsprüfungen, Gewährleistung 
von Spezifikationen sowie Prüfanweisungen im Rahmen der Freigabe zum Inverkehrbringen, 
Gewährleistung der Kennzeichnung/Aufmachung (Layoutprüfungen) 

• Unterstützung der Abteilungen Sales sowie Quality hinsichtlich kennzeichnungsbezogener 
Anfragen und Reklamationen sowie qualitätsbezogener stofflicher Fragestellungen  

• Beratung interner Mitarbeiter (Sales/Marketing) und externer Kunden (zur 
Produktkonzeption/Rezeptur, rechtlichen Fragestellungen, Layoutgestaltung etc.) 

• Zusammenarbeit mit Lohnherstellern sowie externen Dienstleistern und Laboratorien 
hinsichtlich Analytik, relevanter Daten und Methoden sowie Mitwirkung beim Erstellen von 
Herstellungs- und Prüfvorschriften 

• Erstellung von Freigabezertifikaten für Kunden 
• Anzeige/Meldung an Behörden 
• Anlage/Pflege von Produkten/Projekten im ERP-System 
• Unterstützung bei der Konzeptentwicklung für neue Produkte/Re-Launches, Marktrecherche 
• Hilfestellung bei allgemeinen Produkt- und Stoff-Recherchen 

 

Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Lebensmittelchemie, Lebensmitteltechnologie, 
Ernährungswissenschaften o.Ä. 

• Erste Erfahrung in einem vergleichbaren Aufgabenfeld im Food-Bereich, optimalerweise 
Consumer Healthcare, von Vorteil 

• Kenntnisse in Lebensmittelrecht und Lebensmittelanalytik 

• Sichere MS-Office-Kenntnisse  

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise 

• Teamplayer mit Freude an interdisziplinärer und internationaler Zusammenarbeit 

  



 

 

Dein Benefit: 

• Verantwortungsvolle und sehr abwechslungsreiche Aufgaben in einem großartigen Team mit 
viel Gestaltungsspielraum und Platz für eigene Ideen 

• Flache Hierarchien, eine offene Unternehmenskultur und eine angenehme Arbeitsatmosphäre 
(kein Dresscode, alle „per Du“, …) 

• Unsere Mobile-Office Policy ermöglicht dir ein flexibles Arbeiten 

• Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge   

• Vollständige Kostenübernahme des "Deutschland Tickets" oder alternativ des "Job-Rad"  

• Moderne Büroräumlichkeiten und Ausstattung 

• Regelmäßige Teamevents  

• Kostenlose Getränke und frisches Obst 
 
 
 
 
Dein Ansprechpartner:   
 
Unser Team People & Organisation freut sich auf Deine Bewerbung! Inklusive Lebenslauf, Anschreiben, 
Gehaltsvorstellung sowie deinem frühestmöglichen Startdatum. Richte Deine Bewerbung an 

Christopher Oehmig unter: Recruiting@eurovitalpharma.com 
 
Euro Vital Pharma GmbH | Borsteler Chaussee 47 | DE-22453 Hamburg 
 

mailto:k.schwentner@eurovitalpharma.de

